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All’Albo Pretorio 

All’Ufficio Scolastico Territoriale di 

Firenze 

 

 
OGGETTO: INTERPELLO PER L'INDIVIDUAZIONE PERSONALE DOCENTE SCUOLA 

DELL’INFANZIA PER L’INSEGNAMENTO SU POSTI DI SOSTEGNO AI SENSI DELL’ARTICOLO 13 

COMMA 23 OM 88/2024 

 
Il Dirigente Scolastico 

 
 
  Visto l’articolo 13 comma 23 dell’OM 88/2024; 

Vista la circolare annuale delle supplenze a.s.2025-2026 Nota MIM 0157048 del 09.07.2025; 

   

  Visto il CCNL  2019/2021;  

Vista la nota UST Firenze 915 del 27.01.2026 e relativo allegato, che assegna a questa istituzione 

scolastica nr.1 posto di sostegno in deroga per la scuola dell’infanzia; 

Tenuto conto dell’esaurimento delle graduatorie di istituto della scuola dell’infanzia; 

Rilevata la necessità di effettuare un avviso finalizzato al reclutamento di personale docente per la copertura 

di n.1 posti per la classe di concorso indicata in oggetto; 

 
EMETTE AVVISO 

 

riservato al personale docente non di ruolo, per la sottoscrizione di un contratto a tempo determinato volto 

a stilare una graduatoria finalizzata alla copertura di un posto disponibile presso l’Istituto Comprensivo di 

Greve in Chianti, per l’anno scolastico 2025/2026 per il reclutamento di : 

 

 1 posto ADAA Sostegno Infanzia per 25 ore settimanali presso il plesso di Strada in Chianti fino      

al 30.06.2026 

 

Possono presentare domanda: 

a) Docenti in possesso di titolo di abilitazione per i posti di sostegno della relativa specializzazione per 

l’insegnamento agli alunni disabili; 

b) Docenti con titolo di accesso alle GPS di seconda fascia del relativo grado; 
 

c) Docenti che abbiano già prestato servizio nella scuola dell’infanzia. 

 

Costituisce requisito preferenziale  la viciniorità  ala sede  di servizio
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Modalità di presentazione del riscontro al presente avviso 

 

Le domande di Interpello, complete di tutta la documentazione richiesta, debbono essere inviate attraverso 

la funzione “Argo MAD - Interpello” accessibile dal sito dell’istituzione scolastica (www.comprensivogreve.it) 

entro le ore 11:00 del 10/02/2026 

Link diretto: https://mad.portaleargo.it/#!home 

 
Le domande pervenute, se pertinenti con il profilo richiesto, saranno valutate in base ai titoli dichiarati. 

In caso di più riscontri da parte di docenti in possesso della medesima tipologia di titolo, l’individuazione sarà 

assegnata al docente con minore età anagrafica. 

A parità di età anagrafica verrà tenuto conto della residenza più vicina alla sede di lavoro. 
 
 

L’ autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, devono contenere tutte le dichiarazioni necessarie per 

consentire la verifica puntuale dei suddetti requisiti da parte di questa istituzione scolastica, ivi compresi gli 

estremi del conseguimento del titolo di abilitazione e/o del titolo di specializzazione. 

 
Ai sensi del decreto legislativo 196/2003 e del regolamento UE 679/2016, come armonizzato con il decreto legislativo 

101/2018, si informano gli interessati che il trattamento dei dati personali contenuti nelle istanze inviate in riposta al presente 

avviso verranno registrati in un apposito archivio utilizzato solo ai fini  dell’espletamento della procedura di conferimento 

delle supplenze e saranno cancellati al termine del corrente anno scolastico, al momento della cessazione dell’interesse 

pubblico per il quale sono stati raccolti e trattati. Ai soggetti che presenteranno l’istanza disponibilità sono riconosciuti  i 

diritti di cui al D.lvo del 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni, in particolare il diritto di accedere ai propri dati 

personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione del la 

legge, nonché di opporsi al loro trattamento, per motivi legittimi, rivolgendo le richieste al dirigente scolastico di questa 

istituzione scolastica, titolare del trattamento dei dati. L’eventuale rifiuto al trattamento dei dati comporta l’automatica 

esclusione dalla procedura oggetto del presente avviso. 

 

 

Presa di servizio 

La presa di servizio dovrà avvenire entro le ore 08:00 del 11/02/2026 presso la segreteria dell’Istituto 

Comprensivo Statale di Greve- Viale Giovanni da Verrazzano, 8 – Greve in Chianti (FI) 

 
Sanzioni e normative applicabili 

La rinuncia o la mancata assunzione in servizio entro il termine assegnato comportano l’applicazione delle sanzioni 

previste dall’art. 14 dell’OM 88/2024. 

Il presente avviso è pubblicato sul sito della istituzione scolastica e copia è inviata all’Ambito territoriale competente. 

Degli esiti dell’individuazione verrà data pubblicazione all'albo dell’istituzione scolastica, nel rispetto della disciplina 

prevista per la protezione dei dati personali. 

Non è consentita la partecipazione alla procedura a coloro che sono già stati individuati quali destinatari di contratto a 

tempo determinato. 

Verrà tenuto conto delle istanze di partecipazione pervenute secondo le modalità sopra indicate. 

Si precisa che la richiesta di partecipazione al presente avviso viene considerata come disponibilità da utilizzare anche 

per le eventuali successive necessità di supplenza. 

Il Dirigente Scolastico 

Rossella Aiello 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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